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MEDIDA PROVISORIA N° 294, DE 8 DE MAIO DE 2006.

Cria 0o Conselho Nacional de Rela¢gbes do
Trabalho - CNRT e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 62 da
Constituicdo, adota a seguinte Medida Proviséria, com forca de lei.

CAPITULO |
DA INSTITUICAO

Art. 12 Fica instituido, no ambito do Ministério do Trabalho e Emprego, o Conselho
Nacional de Relagbes do Trabalho - CNRT, 6rgao colegiado de natureza consultiva e
deliberativa, de composicao tripartite e paritaria.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES
Art. 2° O CNRT tem por finalidade:

| - promover o entendimento entre trabalhadores, empregadores e Governo Federal,
buscando solugbes acordadas sobre temas relativos as relacdes do trabalho e a organizagéo
sindical;

Il - promover a democratizacdo das relagfes de trabalho, o tripartismo e o primado da
justica social no &mbito das leis do trabalho e das garantias sindicais; e

Il - fomentar a negociacao coletiva e o dialogo social.
CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA

Art. 32 O CNRT compde-se de quinze membros titulares e igual nimero de suplentes,
sendo cinco representantes governamentais, cinco representantes dos trabalhadores e cinco
representantes dos empregadores.
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§ 1° Os representantes governamentais serdo indicados pelos titulares dos 6érgaos e
entidades do Poder Publico que vierem a integrar o CNRT, conforme dispuser o regulamento.

§ 2° Os representantes dos empregadores serdo indicados pelas confederagées de
empregadores com registro no Ministério do Trabalho e Emprego.

§ 3% Havendo mais de uma confederacdo de empregadores reivindicando a
representacdo de um mesmo setor de atividade econdmica, a participacdo na indicacdo dos
representantes no CNRT sera garantida a confederacdo mais representativa, conforme
dispuser o regulamento.

§ 4° Os representantes dos trabalhadores serdo indicados pelas centrais sindicais, de
acordo com critérios de representatividade estabelecidos em lei.

Art. 4° Compete ao Ministro de Estado do Trabalho e Emprego designar os membros do
CNRT, mediante indicacao das representa¢des do Poder Publico e de trabalhadores e
empregadores a que se refere o art. 3°.

Art. 5° O CNRT contara em sua estrutura com duas Camaras Bipartites, sendo uma de
representacao dos trabalhadores e outra de representa¢do dos empregadores.

Art. 6° A Camara Bipartite da representacdo dos empregadores sera composta de dez
membros e igual nimero de suplentes, sendo cinco representantes governamentais e cinco
representantes dos empregadores.

Art. 7° A Camara Bipartite da representacédo dos trabalhadores ser4 composta de dez
membros e igual nimero de suplentes, sendo cinco representantes governamentais e cinco
representantes dos trabalhadores.

Art. 82 A indicacéo e a designacdo dos membros das Camaras Bipartites, bem como suas
regras de funcionamento, obedecer&o as normas estabelecidas nos arts. 3% e 4°.

Art. 9% A fungdo de membro do CNRT e das Camaras Bipartites ndo sera remunerada,
sendo seu exercicio considerado de relevante interesse publico.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS
Art. 10. Compete ao CNRT:

| - apresentar proposta de regimento interno para homologacéo pelo Ministro de Estado do
Trabalho e Emprego;

Il - propor e subsidiar a elaboracdo de propostas legislativas sobre relagBes de trabalho e
organizacéo sindical,

Il - propor e subsidiar a elaboracdo de atos que tenham por finalidade a normatizacao
administrativa sobre assuntos afetos as relacdes de trabalho e a organizacao sindical;

IV - avaliar o conteddo das proposicdes relativas a relagdes de trabalho e organizagao
sindical em discussao no Congresso Nacional, manifestando posicionamento sobre elas por
meio de parecer, a ser encaminhado ao Ministro de Estado do Trabalho e Emprego;

V - propor diretrizes de politicas publicas e opinar sobre programas e agdes
governamentais, no ambito das relag8es de trabalho e organizacao sindical;



VI - subsidiar o Ministério do Trabalho e Emprego na elaboracéo de pareceres sobre as
matérias relacionadas as normas internacionais do trabalho;

VII - constituir grupos de trabalho com fun¢des especificas e estabelecer sua composicéo
e regras de funcionamento;

VIII - propor o estabelecimento de critérios para a coleta, organizacdo e divulgacao de
dados referentes as relacdes de trabalho e a organizacao sindical;

IX - apresentar ao Ministro de Estado do Trabalho e Emprego propostas de alteracéo da
Relagdo Anual de Informag¢bes Sociais - RAIS; e

X - pronunciar-se sobre outros assuntos que Ihe sejam submetidos pelo Ministro de
Estado do Trabalho e Emprego, no ambito das rela¢bes de trabalho e da organizacéo sindical.

Art. 11. Compete as Camaras Bipartites, nas respectivas esferas de representacao:

| - mediar e conciliar conflitos de representacao sindical, a pedido comum das partes
interessadas;

Il - assessorar a respectiva representacdo no CNRT;

Il - analisar a evolugéo dos indices de sindicalizagdo para, dentre outras, subsidiar a
elaboracéo de politicas de incentivo ao associativismo;

IV - elaborar proposta de revisao da tabela progressiva de contribuicdo compulsoria,
devida pelos empregadores, agentes autbnomos e profissionais liberais; e

V - sugerir as entidades sindicais a observancia de principios, critérios e procedimentos
gerais que assegurem, em seus estatutos:

a) a possibilidade efetiva de participacdo dos associados na gestéo da entidade sindical; e

b) a instituicdo de mecanismos que permitam a todos os interessados acesso a
informacdes sobre a organizacéo e o funcionamento da entidade sindical, de forma a assegurar
transparéncia em sua gestéo.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO

Art. 12. O mandato dos representantes dos trabalhadores e dos empregadores tem
carater institucional, facultando-se as respectivas entidades substituir seus representantes, na
forma do regimento interno.

§ 1° Os representantes dos trabalhadores e dos empregadores terdo mandato de trés
anos, permitida uma unica reconducéo.

§ 2° A cada mandato, devera haver a renovagéio de, pelo menos, dois quintos dos
representantes dos trabalhadores e dos empregadores.

§ 3% A convocacao dos suplentes sera assegurada mediante justificativa da auséncia do
respectivo titular, na forma do regimento interno.

Art. 13. O CNRT terd um presidente e um coordenador de cada representacao.

§ 1° O presidente e os coordenadores terdo mandato de um ano.



§ 2° A presidéncia sera alternada entre as representacdes, na forma do regimento
interno.

Art. 14. As Camaras Bipartites terdo, cada uma, um coordenador, com mandato de um
ano, alternado entre as representacées, na forma do regimento interno.

Art. 15. As manifestacBes no CNRT serao colhidas por representacao.
Paragrafo Unico. As deliberacbes do CNRT serdo por consenso.

Art. 16. O CNRT reunir-se-a e decidird com a presenca de, no minimo, treze de seus
membros.

Art. 17. A Camara Bipartite reunir-se-a e decidird com a presenca de, no minimo, oito de
seus membros.

Art. 18. O regimento interno definira a periodicidade das reunides, a forma de convocacao
do CNRT e das Camaras Bipartites, assim como outras regras de funcionamento.

Art. 19. O CNRT ou qualquer de suas representacfes podera requerer que o Ministro de
Estado do Trabalho e Emprego fundamente decisao tomada em matéria de competéncia do
CNRT.

Art. 20. A Secretaria de Relag8es do Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego
desempenhara a funcéo de secretaria-executiva do CNRT, provendo os meios técnicos e
administrativos necessarios ao funcionamento do colegiado.

Art. 21. O CNRT submetera ao Ministro de Estado do Trabalho e Emprego proposta de
regimento interno no prazo de até quarenta e cinco dias apds a sua instalacgao.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22. Oinciso XXI do art. 29 da Lei n® 10.683, de 28 de maio de 2003, passa a vigorar
com a seguinte redacao:

"XXI - do Ministério do Trabalho e Emprego o Conselho Nacional de Rela¢6es do Trabalho, o
Conselho Nacional de Imigracdo, o Conselho Curador do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo, 0 Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador, o Conselho Nacional de
Economia Solidaria e até quatro Secretarias;" (NR)

Art. 23. Esta Medida Proviséria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Brasilia, 8 de maio de 2006; 185° da Independéncia e 118° da Republica.
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Luiz Marinho
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